Sammanfattning av halso- och sjukvardsnamndens beslut den 1 oktober 2020
Vill du fordjupa dig i arendena sa finns handlingar och underlag till sammantradet har:

https://meetingsplus.vll.se/committees/halso-och-sjukvardsnamnden/mote-2020-10-01

Delarsrapport per augusti 2020

Delarsrapport per augusti 2020 ar halso- och sjukvardsndmndens andra uppfoljningsrapport till
regionstyrelsen. Har ges en samlad bedémning, prognos av maluppfyllelse for fem av ndmndens tio
mal, ekonomisk analys och rapportering av viktiga handelser.

Verksamheten inom namndens omrade har under perioden januari tom augusti praglats mycket av
den pagaende covid19-pandemin. Centralt har malet varit att ”platta ut smittkurvan” och férbereda
varden for att hantera ett 6kat antal covid-smittade intensivvardspatienter och patienter i behov
annan sjukhusvard. | utgangen av augusti kan konstateras att regionen har lyckats val med att uppna
det centrala malet och de omstéllningar som gjorts framforallt genom att fordela resurser till
intensivvard och infektion har varit tillrdckliga utifran det antal patienter som hittills behovt vard.

De mobila team som etablerades under varen for att undvika smitta pa dldreboenden och begransa
behovet av sjukhusvard for dessa grupper har fortsatt verka med god effekt. Vid augusti manads
utgang fanns inte heller ndgon pagaende smitta vid kommunens sarskilda boenden.

Pandemin ar i utgdngen av augusti pa en for sjukvarden hanterbar niva. Nyligen presenterades data
fran Folkhalsomyndigheten som visar att toppen for antal personer som soker och behdver
sjukhusvard pa grund av covid-19 infektion i regionen sannolikt 4r nddd och att belastningen pa
sjukvarden inom regionen kommer att fortsatt vara pa den nu gallande niva och sannolikt inte 6ka
namnvart det kommande aret. Regionen har i jdmforelse med andra regioner i Sverige hanterat
situationen mycket val gallande utfall av antalet smittade och dédsfall pa grund av Covid-19.

Som enda region i Sverige uppvisar Region Vasterbotten inte nagon éverdddlighet alls under
perioden mars tom augusti. Tvartom, kan en svag underdodlighet ses i statistiska underlag som
presenterats.

Sedan vecka 29 erbjuder regionen mojlighet till sjdlvprovtagning for personer med milda symptom
som tidigare inte sokt sig till varden. Av de prov som analyserats fran sadan provtagning har ca 0,7 %
visat sig vara positiva for covid-19. Infér semesterperioden i juni och boérjan av juli manad erbjod
regionen sina anstallda att provtas for sa kallat antikroppstest, vilket under augusti utokats till att
dven galla kommunernas personal.

Namnden konstaterar vidare att tillgédngligheten pa vissa kliniker har paverkats av den pagaende
pandemin men att det overlag ar ganska sma skillnader i jamforelse med samma period forra aret.

Vardgarantilaget for besok den 31 augusti var 65 procent, knappt tva procentenheter lagre &n
augusti 2019. | jamforelse med riket ar forsamringarna mattliga, per juli ligger Vasterbottens resultat
precis pa rikssnittet. Akut verksamhet samt cancerkirurgi har trots pandemin kunnat uppratthallas
under perioden.

Minskad vardproduktion kan ses pa vissa kliniker, i manga fall beroende pa ett lagre remissinflode
och patienter som avbokat sina besok. En positiv effekt av covid-restriktionerna har varit att flera
kliniker har utvecklat digitala I6sningar istéllet for fysiska besok.



Halso- och sjukvardsnamnden bedémer fortsatt att det under radande omstandigheter inte ar
mojligt att bedriva verksamheten inom de givna budgetramarna. Namnden visar redovisar ett
underskott med 305 miljoner kronor och en nettokostnadsutveckling pa 5,7 procent per augusti. Det
fortsatta arbetet behover inriktas pa den redan beslutade omstéllningsplanen och dess atgarder.

Halso- och sjukvardsnamnden har beslutat att delarsrapport per augusti 2020 godkénns.

Halso- och sjukvardsnamnden uppmanat regionstyrelsen att inféra en ny uppdaterad enkat och en
till dagens anvandare anpassad metod fér genomférandet av halsoundersdkningar (VHU) genom
digitala verktyg. Avsikten ar att stimulera till 6kad medverkan och 6kad prevention.

Paragrafen justeras omedelbart.

Delarsrapporten finns att lasa har, se drende 5:
https://meetingsplus.vll.se/committees/halso-och-sjukvardsnamnden/mote-2020-10-01

Sarskilt yrkande: KD
Tillaggsyrkande: M

Reservation: KD, Reservation: M

Verksamhetsplan 2021
Halso- och sjukvardsnamnden har faststallt sin verksamhetsplan och budget fér 2021.

Verksamhetsplanen ar en del av Region Vasterbottens sammanhallna politiska styrning. | planen
beskrivs de omraden som ar prioriterade att arbeta med samt ocksa olika indikatorer som ar
kopplade regionfullmaktiges inriktningsmal. Har beskrivs ocksa de ekonomiska forutsattningarna och
budget for 2021, vilka baseras pa regionfullméaktiges resultatbudget for ar 2021, finansiella mal och
ekonomiska ramar per styrelse eller namnd.

Namndens verksamhetsplan ligger sedan till grund for halso- och sjukvardsdirektérens
planeringsanvisningar och riktlinjer till basenheternas egen verksamhetsplanering.

Verksamhetsplanen i sin helhet finns att lasa har, se drende 6:

https://meetingsplus.vll.se/committees/halso-och-sjukvardsnamnden/mote-2020-10-01

Om hiélso- och sjukvardsnamnden

Halso- och sjukvardsnamnden ansvarar for, leder och samordnar politiskt specialistvard, regionvard,
primarvard samt tandvard i egenregi.

Namndens uppdrag ar att tillgodose vasterbottningarnas behov av halso- och sjukvard samt
tandvard, att ge hogspecialiserad vard till befolkningen i norra regionen samt att félja och driva
utvecklingen inom forskning, innovation och utbildning.

Halso- och sjukvardsnamnden ansvarar dven foér utvecklingen av kunskaps-, behovs- och
produktionsstyrning inom ndmndens ansvarsomrade och for att halso- och sjukvarden tas tillvara
som en regional tillvaxtfaktor.

Inom namndens uppdrag ligger aven ansvar for funktionshinder och habilitering samt for arbetet
med nationella minoritetsgrupper.



Halso- och sjukvardsnamnden har ocksa ett arbetsutskott, ett utskott for funktionshinder och
samverkan samt ett utskott for primarvard och tandvard.

Sarskilt yrkande: Alliansen

Reservation: Alliansen

Granskning av hélso- och sjukvardsnamnden 2019
Regionens revisorer har granskat halso- och sjukvardsnamndens arbete 2019.

| rapporten beskrivs att halso- och sjukvardsnamnden inte hade tillrdckliga resultat fér ar 2019, med
ett underskott mot budget pa -380 miljoner kronor och svaga resultat for verksamheten.

Det saknas ocksa en analys om varfor namndens verksamheter ar efter ar redovisar stora
ekonomiska underskott och vilka atgarder som kravs for att vanda denna utveckling.

Andra granskningar under 2019 visar dven att halso- och sjukvardsnamnden saknade tillrackliga
metoder och system for att styra och kontrollera sitt ansvarsomrade.

Revisorerna lamnar féljande rekommendationer till halso- och sjukvardsnamnden:

e Sakerstall att ndmnden har ett tillrdckligt tjanstepersonstdd. Inom flera omraden ar
namndens system for styrning och kontroll for svagt utvecklade.

e Sakerstall att de atgarder som namnden vidtar ar tillrackliga. Stall krav pa
konsekvensbeskrivningar vid beslut om atgarder. Vid avvikelser bér ndmnden stalla krav pa
att hélso- och sjukvardsdirektoren lamnar forslag pa kompletterande atgarder.

e Om det ar sa att némnden beddémer att den inte klarar av att genomfora sitt uppdrag boér
namnden vanda sig till fullmaktige med forslag pa atgarder sa att fullmaktige far mojlighet att
ingripa.

| sitt yttrande svarar halso- och sjukvardsnamndens hur de kommer ga vidare med de olika
rekommendationerna.

Halso- och sjukvardsnamnden har beslutat att [amna 6ver yttrandet enligt upprattat forslag.
Tillaggsyrkande: Alliansen

Reservation: Alliansen

Granskning kring upplevelse av tystnadskultur i regionen
Regionens revisorer har gjort en undersokning av tystnadskultur i regionen.

Enkatundersokningen genomfordes i februari 2020 och skickades ut till 1582 anstallda och det ar
ungefar halften av dessa som har svarat.

Revisionens undersodkning visar att manga medarbetare i Region Vasterbotten ar osdkra pa sin
meddelarfrihet samt att omkring fyra av tio svarande inte kanner till vad begreppet innebar.
Undersokningen visar ocksa att ndstan halften av de svarande upplever att det finns, eller till viss del
finns, en tystnadskultur pa deras arbetsplatser.

Revisorerna rekommenderar till regionstyrelsen, halso- och sjukvardsndmnden och regionala
utvecklingsnamnden att:



e Vidta atgarder for att 6ka de anstéalldas kunskaper om meddelarfrihet och meddelarskydd.
e Utreds varfor en stor andel av de anstéllda upplever att de inte fullt ut vagar siga vad de
tycker och tanker pa grund av radsla for negativa konsekvenser.

| sitt yttrande 6ver rapporten beskriver namnden hur halso- och sjukvardsforvaltningen tanker ga
vidare med fragan. Utbildning av chefer och medarbetare i betydelsen av meddelarfrihet och
meddelarskydd ar ett viktigt och standigt pagaende arbete. | den introduktionsdag som alla nya
chefer inbjuds till ar detta @mne ett staende &mne med information och diskussion i fragan.

Via Region Vasterbottens intranat finns information tillganglig for alla medarbetare, inklusive en
informationsfilm att anvandas i bade ledningsgrupper och vid arbetsplatstraffar (APT). Under hosten
har dessutom en ny webbaserad introduktionsinformation fér nyanstallda lanserats. Dar finns tydlig
information om meddelarfrihet och meddelarskydd.

Under hosten genomfors en workshop tillsammans med de centralfackliga fortroendevalda (CSG)
samt hélso- och sjukvardsforvaltningens samverkansgrupp (FSG). Syftet ar att 6ka kunskapen om
vilka faktorer som bidrar till kdnslan av att man inte vagar framféra sina asikter. Fortsatt dialog och
hantering bor vara en del i den kontinuerliga uppféljningen av arbetsmiljéarbetet inom regionen som
gors i den centrala skyddskommittén, skriver halso- och sjukvardsnamnden i sitt yttrande.

Halso- och sjukvardsndmnden har beslutat att lamna 6ver yttrandet enligt upprattat forslag.

Tandvardstaxor 2021

Ett forslag till tandvardstaxa for perioden 15 januari 2021 till och med den 14 januari 2022 har tagits
fram. Forslaget innebér att taxorna for allmantandvarden laggs pa samma niva som de av TLV
faststallda referenspriserna for 2021. For specialisttandvarden foreslas att taxorna nivan ovan
referenspris bibehalls pa samma niva (plus 10 procent) som tidigare.

Ett fatal utvalda atgarder ligger utéver denna niva, vilket ar i enlighet med beslut fran féregaende ar.

Detta innebar en hojning av tandvardstaxorna pa i medel 1,8 procent fér allméantandvard och 1,6
procent for specialisttandvard.

For att skapa en enhetlighet mellan taxor for jourverksamhet och ordinarie verksamhet, togs tillagget
om ett 50 procentigt paslag pa tandvardstaxans atgarder for helgjour bort 2017. For 2021 foreslas
ingen forandring.

Vidare foreslas att taxorna for lokala atgarder, som inte ingar i det statliga tandvardsstodet, justeras
for beraknad kostnadsokning.

Den interna taxan som reglerar ataganden mellan regioner féreslas uppraknas med 2 procent vilket
framgar av separat bilaga.

Ersattning for munhéalsobedomning/utbildning justeras sedan 2017 arligen. Ett forslag till ny
ersattning har upprattats. Har framgar att ersattning for munhalsobedémning/utbildning vid
uppsokande verksamhet foreslas uppraknas med 3 procent.

Halso -och sjukvardsnamnden foreslar att regionfullmaktige fattar féljande beslut:

Forslag till tandvardstaxa faststalls att galla for Folktandvarden Vasterbotten under tiden 15 januari
2021 till och med 14 januari 2022.



Den interna taxan som reglerar ataganden mellan regioner justeras enligt upprattat forslag.
Andringar gors fran och med den 15 januari 2021.

Ersattning for munhalsobedémning justeras 1 januari 2021 enligt upprattat forslag.

Paragrafen justeras omedelbart.

Linsgemensam hjdlpmedelsstrategi i Vasterbotten fran 2022

Lanets kommuner och Region Vasterbotten samarbetar i fragor som ror forskrivning av hjalpmedel,
vilket dven omfattar metodstdd och service.

Landstingsfullmaktige beslutade tidigare om den nu gallande lansgemensamma hjalpmedelsstrategin
for perioden 2017-2021. Kommunfullmaktige i Vasterbottens 15 kommuner har ocksa antagit
strategin.

Snart borjar en ny avtalsperiod och darfor behéver arbetet med att ta fram en ny hjadlpmedelsstrategi
tas fram i samverkan med lanets kommuner

Halso- och sjukvardsndamnden har beslutat att ge utskottet for funktionshinder och samverkan i
uppdrag att starta upp arbetet med en hjdlpmedelsstrategi for en ny avtalsperiod. Den nya
hjdlpmedelsstrategin ska tas fram i samverkan med lanets kommuner och Region Vasterbotten.

Remissvar av betankandet Hogre vaxel i minoritetspolitiken — Starkt samordning och
uppféljning

Regeringen har tidigare lamnat ett kommittédirektiv om utredning av 6versyn av samordning,
utveckling och uppfoljning av den nationella minoritetspolitiken. Utredningen ar nu sammanstalld
och utskickad pa remiss.

| utredningen foreslar bland annat: Tre delomraden ska ersattas med fyra delmal. Sametingets roll
inom samordnings- och uppfoljningsansvaret ska renodlas till att bevaka fragor som roér samiska
rattigheter och samiska sprakets utveckling inom minoritetspolitiken.

Uppdraget som uppfoljare och samordnande myndighet for de fyra andra nationella minoriteter och
minoritetssprak flyttas fran Lansstyrelsen Stockholm till den statliga myndigheten Institutet for sprak
och folkminnen, Isof. Regeringen foreslas ta fram ett system med tva statsbidrag till kommuner och
regioner, ett foér samiskt forvaltningsomrade och ett for 6vriga tva forvaltningsomraden. Vidare
foreslas att ett sarskilt radgivande organ inrattas pa Isof. Radets ledamoter ska utses av myndigheten
och tillféra myndigheten sakkunskap och ge rad i fragor som ror de nationella minoriteterna judar,
romer, sverigefinnar och tornedalingar.

| yttrandet 6ver remissen skriver namnden att man bland annat ar tveksam till att fyra delmal istéllet
for tre delomraden skulle ge en battre samordning. | stallet for delomradet -sprak och identitet
foreslas delmal 3 -kulturell identitet och delmal 4 -levande minoritetssprak. Om betankandets forslag
antas foreslas att delmal 4 enbart utvarderas nationellt. Vidare kommer férslaget med tva
statsbidrag att ge en 6kad administration for kommuner och regioner som ar férvaltningsomrade for
samiska och ett annat sprak.

Halso- och sjukvardsnamnden har beslutat att skicka in yttrandet enligt upprattat forslag.



Region Vasterbottens arvodesregler for nationella minoriteter i forvaltningsomrade

Enligt gdllande beslut ger Region Vasterbotten arvode till nationella minoritetsrepresentanter i
samband med samrad med representanter dar regionen ar forvaltningsomrade. Detta beslut behdver
fortydligas.

Region Vasterbotten far statsbidrag for de forvaltningsomraden som regionen ingar i. Fran och med
den 1 januari 2020 ar regionen foérvaltningsomrade for finska, meéankieli och samiska.

Av det nya forslaget till arvodesregler framgar att statsbidraget ska, utifran minoritetsférordningen,
anvandas till merkostnader som uppkommer i kommuner och regioner med anledning av de
rattigheter som enskilda har enligt minoritetslagen samt till atgarder for att stodja anvandningen av
finska, meankieli och samiska.

For att underlatta och mojliggéra samrad med minoritetsrepresentanter foreslas nu dven ersattning
vid samrad med representanter fran foreningar. Detta géller under forutsattning att regionen far
statsbidrag for forvaltningsomradena. Ersattning ges inte vid 6ppna samradsmoten.

Halso- och sjukvardsndamnden har beslutat att anta de nya arvodesreglerna for nationella
minoriteter, enligt upprattat forslag.

Remiss om forslag till andringar i Socialstyrelsens féreskrifter om blodverksamhet

Region Vasterbotten har fatt mojlighet att yttra sig 6ver Socialstyrelsens forslag pa dndringar i
foreskriften om blodverksamhet.

Regionens yttrande

Ett forslag till yttrande har upprattats som halso- och sjukvardsnamnden har beslutat att skicka ivag
enligt forslag.



